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Годовой план муниципального казенного общеобразовательного учреждения Шестаковской средней общеобразовательной школы является нормативным документом, регламентирующим организацию образовательного процесса в образовательном учреждении с учетом специфики Учреждения, учебно-методического, кадрового и материально-технического оснащения.
Цель: формирование целостной образовательной среды школы, обеспечивающей доступное и качественное образование, способствующей раскрытию индивидуальных особенностей учащихся, умственному, нравственному, эмоциональному, физическому развитию личности, развитию творческих возможностей учащихся, в совокупности обеспечивающих возможности их самоопределения и самореализации в современных условиях. 
Задачи:

· дальнейший переход на ФГОС ООО, организация учебного процесса, обеспечивающего индивидуальный подход к каждому ученику на всех ступенях обучения;

· создание современного обучения через применение информационных технологий;

· курсовая переподготовка педагогов по направлениям: использование современных образовательных технологий в учебном процессе, внедрение инновационных программ, технологии работы с одарёнными детьми и детьми, имеющими отклонения в развитии;

· активизация органов ученического самоуправления, развитие социальной и гражданско-патриотической активности учащихся;

· повышение активности по участию школы, учащихся и учителей в конкурсах, олимпиадах различного уровня;

· установление более тесных связей с существующими социальными партнёрами и поиск новых для обеспечения образовательных потребностей учащихся, для реализации различных проектов школы.

· совершенствование материально-технической базы учреждения;  

· дальнейшее внедрение здоровьесберегающих технологий; 

· формирование системы эффективного взаимодействия с семьями учащихся.
1.  Организация деятельности школы, направленная на обеспечение успеваемости и качества знаний  в соответствии с современными требованиями  к начальному общему, основному общему, среднему общему образованию

1. 1. План работы по всеобучу 
	№ п/п
	Мероприятия

 
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Составление списка детей от 0 до 23 лет, проживающих на территории, закрепленной за школой.
	Сентябрь
	Социальный педагог

	2. 
	Учёт детей, подлежащих  обучению в школе.
	до 31 августа
	Администрация

	3. 
	Комплектование 1, 10 классов.
	до 1 сентября
	Администрация

	4. 
	Проверка списочного состава обучающихся по классам.
	до 5 сентября
	Классные руководители

	5. 
	Отчет ОО-1, заполнение приложений АИС
	Сентябрь, июнь
	Зам. директора по УВР

	6. 
	Проверка личных дел учащихся. Оформление личных дел 1 класса.
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР, классные руководители

	7. 
	Составление списков учащихся, нуждающихся в обучении на дому. Подготовка документов для организации обучения на дому.
	до 1 сентября
	Зам. директора по УВР

	8. 
	Сбор сведений о трудоустройстве выпускников школы.
	до 30 сентября
	Классные  руководители

	9. 
	Составление расписания занятий.
	до 5 сентября
	Зам. директора по УВР

	10. 
	Комплектование  кружков.
	до 5 сентября
	Зам. директора по УВР

	11. 
	Составление графика консультаций.
	до 30 сентября
	Зам. директора по УВР

	12. 
	Организация горячего питания в школе.
	до 8 сентября
	Завхоз

	13. 
	Составление списков учащихся на льготное питание.
	Сентябрь
	Социальный педагог

	14. 
	Контроль посещаемости кружков, элективных курсов, консультаций, соответствия занятий утверждённому расписанию и программам.
	В течение года 
	Зам. директора по УВР

	15. 
	Учёт посещаемости школы  обучающимися.
	Ежедневно
	Классные руководители, социальный педагог

	16. 
	Организация работы с учащимися, мотивированными на обучение (олимпиады, интеллектуальные марафоны, конкурсы, соревнования, конференции).
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	17. 
	Контроль выполнения рабочих программ по всем учебным предметам.
	1 раз в полугодие
	Зам. директора по УВР


	18. 
	Профориентация (изучение профессиональных предпочтений выпускников, связь с учебными заведениями, оформление стендовой информации для обучающихся и их родителей).
	В течение года
	Классные руководители

	19. 
	Работа по предупреждению неуспеваемости. 
	В течение года
	Зам. директора по УВР,
 классные руководители

	20. 
	Организация работы по подготовке обучающихся к государственной итоговой аттестации.
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	21. 
	Уточнение потребности школы в учебниках на следующий учебный год.
	В течение года, март
	Библиотекарь

	22. 
	Своевременное информирование родителей обучающихся об итогах успеваемости их детей.
	В течение года
	Классные руководители

	23. 
	Анализ успеваемости и работы со слабоуспевающими учащимися на педагогических советах, совещаниях.
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	24. 
	Организация индивидуальной работы с обучающимися, имеющими неудовлетворительные отметки по предметам.
	В течение года
	Учителя-предметники

	25. 
	Ведение журнала по ТБ, проведение инструктажа с обучающимися.
	В течение года
	Классные руководители


1. 2. План работы по предупреждению неуспеваемости

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Выявление слабоуспевающих обучающихся в классах и изучение возможных причин неуспеваемости.
	Сентябрь
	Учителя-предметники

	2.
	Встреча с родителями, индивидуальные беседы по оказанию помощи учащимся.
	В течение года
	Учителя-предметники

	3.
	Дифференцирование домашних задании с учетом возможностей и способностей ребёнка.
	Постоянно
	Учителя-предметники

	4.
	Проведение совещания при директоре «Состояние работы с учащимися, испытывающими трудности в обучении, в том числе с детьми с ОВЗ».
	Январь
	Зам. директора по УВР

	5.
	Проведение заседаний МО по профилактике неуспеваемости.
	В течение года
	Учителя - предметники

	6.
	Анализ успеваемости и работы со слабоуспевающими учащимися                                на педагогических советах.
	Ноябрь
	Зам. директора по УВР

	7.
	Посещение уроков с целью анализа работы учителя по предупреждению неуспеваемости.
	В течение года
	Зам. директора по УВР


1. 3. План реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1. Организационное обеспечение

	1.1.
	Проведение диагностики готовности школы к введению ФГОС.
	Август 2019 г.
	Директор

	1.2.
	Планирование деятельности ОУ по реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО с учетом новых задач на 2019-2020 учебный год.
	Сентябрь 2019 г.
	Руководитель рабочей группы

	1.3.
	Определение списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС.
	Август 2019 г.
	Библиотекарь

	1.4.
	Участие в семинарах-совещаниях муниципального, регионального уровня по вопросам реализации ФГОС.
	В течение года
	Зам.директора по УВР, директор

	1.5.
	Организация дополнительного образования: 

- согласование расписания занятий по внеурочной деятельности.
	Сентябрь 2019 г.
	Зам.директора по УВР

	1.6.
	Обеспечение укомплектованности библиотеки ОУ печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана в 1-4, 5-9 классах.
	В течение года
	Библиотекарь

	1.7.
	Проведение педагогических советов с освещением вопросов реализации ФГОС в ОУ: 

- Средства повышения познавательной активности обучающихся на уроке.
- Роль внеурочной деятельности в достижении личностных результатов обучающихся.
- Состояние внеурочной деятельности в 1-4, 5-9 классах.
	Ноябрь 2019 г.

Март 2020 г.
	Зам.директора по УВР, директор

	1.8.
	Определение УМК, соответствующего ФГОС на 2020-2021 учебный год. Формирование заказов учебников на 2020-2021 учебный год.
	Февраль 2020 г.
	Библиотекарь

	1.9.
	Мониторинг результатов освоения ООП НОО и ООП ООО: 

- входная диагностика учащихся 1-9-х классов; 

- формирование УУД;

- диагностика результатов освоения ООП по итогам обучения в 1-9-х классах.
	Сентябрь 2019 г.

Декабрь 2019 г.

Май 2020 г.
	Зам.директора по УВР

	1.10.
	Подведение предварительных итогов реализации ФГОС в 2019-2020 уч.г. и обсуждение задач на 2020-2021 уч.г.
	Апрель-май 2020 г.
	Директор, зам.директора по УВР

	1.11.
	Разработка плана-графика реализации ФГОС ООО в 2020-2021 учебном году.
	Май-июнь 2020 г.
	Руководитель рабочей группы

	2. Нормативно-правовое обеспечение

	2.1.
	Отслеживание и своевременное информирование об изменениях нормативно-правовых документов федерального и регионального уровней.
	В течение года
	Директор, зам. директора по УВР

	2.2.
	Приведение нормативной базы школы в соответствие с требованиями ФГОС.
	В течение года
	Руководитель рабочей группы

	2.3.
	Внесение изменений в ООП НОО и ООП ООО с учетом потребностей и запросов обучающихся, их родителей (законных представителей) на основе требований ФГОС и примерной ООП.
	Август 2019 г.
	Директор, зам. директора по УВР

	2.4.
	Определение оптимальной для реализации модели организации внеурочной деятельности обучающихся.
	Август 2019 г.
	Директор

	2.5.
	Разработка рабочих программ по предметам и программ внеурочной деятельности 1-9-х классов.
	Август 2019 г.
	Учителя, зам.директора по УВР

	2.6.
	Экспертиза рабочих программ учебных предметов и программ внеурочной деятельности.
	Сентябрь 2019 г.
	Зам.директора по УВР

	3. Финансово-экономическое обеспечение

	3.1.
	Проверка обеспеченности учебниками обучающихся 1-9-х классов.
	До 5 сентября 2019 г.
	Библиотекарь

	3.2.
	Проверка обеспеченности учителей 1-9-х классов методическими рекомендациями и учебными пособиями.
	До 5 сентября 2019 г.
	Библиотекарь

	3.3.
	Анализ материально-технической базы ОУ:

- количество компьютерной техники, программного обеспечения в учебных кабинетах, библиотеке;

- анализ работы Интернет-ресурсов;

- условий для реализации внеурочной деятельности;

- учебной и учебно-методической литературы.
	Август 2019 г., май 2020 г.
	Директор, библиотекарь

	3.4.
	Подготовка к 2020-2021 учебному году:

- инвентаризация материально-технической базы на соответствие требованиям ФГОС;

- подготовка плана закупок на 2020-2021 учебный год.
	Март 2020 г.

Май 2020 г.
	Директора, завхоз

	4. Кадровое обеспечение

	4.1.
	Диагностика уровня готовности педагогических работников к реализации ФГОС НОО и ООО в 2019-2020 уч.г.
	Август 2019 г.
	Зам.директора по УВР

	4.2.
	Проведение тарификации педагогических работников на 2019-2020 учебный год с учетом реализации ФГОС ООО.
	Август 2019 г.
	Директор

	4.3.
	Составление прогноза обеспечения кадрами на 2019-2020 уч. год.
	Сентябрь 2019 г.

Март 2020 г.
	Директор

	4.4.
	Составление заявки на курсовую подготовку повышения квалификации педагогических кадров образовательного комплекса.
	В течение года
	Зам.директора по УВР

	4.5.
	Обеспечение повышения квалификации учителей по вопросам ФГОС ООО (курсовая подготовка, участие в проблемных семинарах, творческих группах).
	В течение года
	Директор, зам.директора по УВР

	5. Информационное обеспечение

	5.1.
	Сопровождение разделов (страничек) сайта ОУ по вопросам ФГОС ООО.
	В течение года
	Ответственный за ведение сайта ОУ

	5.2.
	Проведение родительских собраний для обучающихся 1-9-х классов по проблеме реализация ФГОС ООО. 
Включение в родительские собрания вопросов: 
- об итогах реализации ФГОС в начальной школе и осуществлении преемственности на второй ступени обучения; 
- особенности организации внеурочной деятельности учащихся в соответствии с требованиями ФГОС; 
- УУД как основа результатов реализации ФГОС;

- роль родителей учащихся в формировании УУД.
	В течение года
	Классные руководители 

	5.3.
	Индивидуальные консультации для родителей 1-9-х классов.
	В течение года
	Учителя

	5.4.
	Обеспечение доступа родителей, учителей и детей к электронным образовательным ресурсам ОУ, сайту ОУ.
	В течение года
	Классные руководители 

	5.5.
	Внесение информации о ходе введения ФГОС в Публичный отчет школы.
	Июнь 2020 г.
	Директор, зам.директора по УВР 

	6. Методическое обеспечение

	6.1.
	Стартовая диагностика учебных достижений учащихся на начало учебного года.
	Сентябрь 2019 г.
	Зам.директора  по УВР

	6.2.
	Проведение методических совещаний в ОУ в течение учебного года, заседаний творческих групп, педсоветов. 
	1 раз в четверть
	Руководители МО

	6.3.
	Организация индивидуального консультирования учителей.
	В течение года
	Зам.директора по УВР


1. 4. Работа по преемственности начальной школы с основной школой
	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Нулевой замер знаний и умений учащихся 5 классов по русскому языку, математике, литературе.
	Сентябрь
	Председатели МО

	2. 
	Родительское собрание в 5 классе (Ознакомление с особенностями адаптационного периода, системой требований к учащимся 5-х классов).
	Сентябрь
	Классный руководитель, учителя – предметники

	3.
	Классно-обобщающий контроль в 5 классе.
	Октябрь
	Администрация школы



	4. 
	Рассмотрение на педсовете итогов КОК в 5 классе.
	Ноябрь
	Зам.директора по УВР

	5.
	Взаимопосещение уроков учителями начальных классов и основной школы.
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	6. 
	Совместная проверка учителями начальной школы и рус​ского языка техники чтения учащихся в 4-м классе.
	Апрель
	Заместитель директора по УВР

	7. 
	Изучение результатов обучения и уровня сформированности УУД выпускника начальной школы. 
	Май
	Классный руководитель

	8.
	Родительское собрание с учащимися 4-го класса. Знакомство с будущими учителями, готовность к обучению в 5 классе.
	Май
	Зам.директора по УВР, классные руководители


1. 5. План мероприятий по подготовке к государственной итоговой аттестации

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Вводный мониторинг знаний учащихся  9, 11 классов по предметам.
	Сентябрь
	Зам.директора по УВР

	2. 
	Составление расписания консультаций по подготовке к экзаменам.
	Сентябрь
	Зам.директора по УВР

	3. 
	Заседание МО «Анализ результатов ОГЭ и  ЕГЭ за прошедший учебный год»
	Август
	Зам.директора по УВР

	4. 
	 Ознакомление учащихся с  демовариантами по предметам.
	Октябрь
	Учителя - предметники

	5. 
	Работа с кодификаторами, спецификациями  КИМов.
	В течение года
	Руководитель МО, учителя - предметники

	6. 
	Предварительный сбор данных о сдаче предметов по выбору  обучающимися 9, 11 классов
	Октябрь
	Кл. руководители

	7. 
	Информирование обучающихся 11 класса о сроках и порядке проведения сочинения, 9 класса – итогового собеседования.
	Октябрь
	Зам. директора по УВР

	8. 
	Работа с нормативными документами по подготовке к ГИА.
	Ноябрь
	Зам. директора по УВР

	9. 
	Работа с учащимися:  Проведение классными руководителями выпускных классов бесед-разъяснений по темам:

-содержание и цели проведения ЕГЭ, ОГЭ.

-организацией и технология проведения ЕГЭ, ОГЭ.

 -бланковая документация ЕГЭ, ОГЭ. Технология заполнения бланков ответов.

-знакомство с информацией на сайтах:

www.ege.edu.ru;     www.mioo.ru;   www.mosedu.ru; www.fipi.ru  

-выбор оптимальной стратегии подготовки к ЕГЭ, ОГЭ.
	Ноябрь
	Зам. директора по УВР, кл. руководители, руководитель МО, учителя - предметники

	10. 
	Подготовка учащихся 11 класса к написанию сочинения, учащихся 9 класса к устному собеседованию.
	Сентябрь - декабрь
	Учитель русского языка и литературы в 11 классе

	11. 
	Контроль знаний обучающихся 9 и 11 классов по предметам по итогам 1 полугодия.
	Декабрь
	Зам. директора по УВР, учителя-предметники

	12. 
	Проведение ученических и родительских собраний для освещения вопросов, связанных с проведением экзаменов. Оформление протокола собрания и листа ознакомления. 

Примерная повестка дня:
 -о порядке окончания учебного года;

- об учете результатов ЕГЭ, ОГЭ при выставлении итоговых отметок;

- об организации приема и рассмотрения апелляций по результатам ЕГЭ, ОГЭ;

- ознакомление родителей с нормативными документами.   
	Декабрь, февраль
	Зам. директора по УВР, кл. руководители

	13. 
	Оформление информационных стендов.
	В течение года
	Зам.директора по УВР

	14. 
	Совещание: Организация работы по подготовке учащихся 9 и 11 классов к ГИА.
	Октябрь

	Зам. директора по УВР учителя - предметники, классные руководители

	15. 
	Формирование базы данных выпускников 9 и 11 классов.
	Январь
	Зам.директора по УВР

	16. 
	Проведение консультаций по подготовке к экзаменам. 
	В течение года
	учителя - предметники,

	17. 
	Оформление заявлений на сдачу ЕГЭ, ОГЭ обучающимися 9, 11 классов.
	Февраль, март
	Зам.директора по УВР, классный руководитель

	18. 
	Заседание МО «Изучение инструктивно - методических документов по проведению ОГЭ и ЕГЭ».  
	Март
	Руководитель МО

	19. 
	Педагогический совет: Промежуточные итоги подготовки учащихся   9, 11   классов к ГИА.
	Март
	Зам.директора по УВР



	20. 
	Ознакомление обучающихся 9 и 11 классов, их родителей (законных представителей) с расписанием проведения ОГЭ, ЕГЭ.
	Март
	Зам.директора по УВР



	21. 
	Проведение пробных экзаменов.
	Апрель
	Зам.директора по УВР, классные руководители

	22. 
	Анализ итогов пробных экзаменов. Выявление проблем в подготовке к ГИА.
	Апрель-май
	Зам.директора по УВР, учителя - предметники

	23. 
	Подготовка, выдача уведомлений на ЕГЭ и ГИА.
	Май
	Зам.директора по УВР, классные руководители

	24. 
	Подготовка приказа о допуске учащихся 9, 11-х классов к сдаче ЕГЭ и ГИА.
	Май
	Директор школы

	25. 
	Проведение ОГЭ в 9 кл. и ЕГЭ – 11 кл. в сроки, определенные   Министерством образования и науки РФ.
	Май-июнь
	Зам.директора по УВР,

	26. 
	Получение протоколов проверки ЕГЭ и ОГЭ и информирование учащихся о результатах сдачи экзаменов (отдельно по каждому предмету).
	Июнь
	Зам.директора по УВР

	27. 
	Сбор информации о результатах ОГЭ, ЕГЭ  – 9, 11 классах.
	Июнь
	Зам.директора по УВР

	28. 
	Анализ результатов государственной итоговой аттестации выпускников 9 и 11 классов по ОГЭ, ЕГЭ в 2020 году. 
	Июнь
	Зам.директора по УВР


2.  План работы методического объединения учителей-предметников
	№ п/п
	Тематика заседаний МО школы
	Время проведения
	Ответственные

	«Организация и планирование работы МО учителей-предметников на новый учебный год».

	1.
	Обсуждение и утверждение плана работы МО на новый учебный год.  
	Август
	Зам. директора                    по УВР, руководитель МО

	
	Введение программ ФГОС основного общего образования в 8 классе.
	
	

	
	Рассмотрение календарно-тематического планирования по предметам. Рассмотрение планирования внеурочной деятельности.
	
	

	
	Анализ результатов ОГЭ и  ЕГЭ за прошедший учебный год. Анализ методической работы за 2018/2019 учебный год. Обсуждение планов работы МО на 2019/2020 учебный год.
	
	

	«Современный урок»

	2.
	Требования к современному уроку.


	Ноябрь
	Зам. директора                        по УВР, руководитель МО

	
	Формирование УУД как условие реализации системно-деятельностного подхода в обучении школьников
	
	

	
	Анализ проведения школьных олимпиад.
	
	

	
	Состояние внеурочной занятости детей. Работа кружков и секций. Анализ результатов ГИА 2019 г. Система работы по подготовке к ГИА 2020 г.
	
	

	«Система оценивания образовательных результатов в рамках ФГОС».

	3.
	Критериальная система оценки результатов обучающихся.
	Январь
	Зам. директора по УВР,

руководитель МО

	
	Работа по формированию, углублению и развитию способностей  учащихся в рамках работы с детьми с повышенной мотивацией.
	
	

	
	Проектная деятельность.
	
	

	
	Обсуждение результатов школьных и районных предметных олимпиад.
	
	

	
	Совместная работа с начальной школой по адаптации учащихся 4-ых классов к переходу в среднее звено.  
	
	

	
	Подготовительная работа к проведению пробных экзаменов.
	
	

	«Мотивация: приемы и способы создания ситуации успеха, ее влияние на формирование навыков самоорганизации обучающихся».  

	4.
	Изучение методов педагогической диагностики в соответствии с ФГОС.
	Март
	Зам. директора по УВР,

руководитель МО

	
	Внедрение новой оценки качества образования. Оценка и самооценка.
	
	

	
	Технологии создания «ситуации успеха» на уроке с целью повышения познавательной мотивации учащихся.
	
	

	
	Изучение инструктивно - методических документов по проведению ОГЭ и ЕГЭ.  
	
	

	 «Подведение итогов и анализ деятельности МО учителей- предметников за 2019-2020 учебный год». 

	5.
	Реализация основных образовательных программ (выполнение программ по учебным предметам в 2019 - 2020 учебном году).
	Май
	Зам. директора по УВР,

руководитель МО

	
	Отчет учителей по темам самообразования.
	
	

	
	Разработка проекта плана работы МО учителей предметников на следующий учебный год.
	
	


3. Организация работы с кадрами
3. 1. Повышение квалификации педагогических работников

	№
	Содержание 
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Составление списка педагогов, нуждающихся в курсах повышения квалификации.
	Май
	Зам.директора по УВР

	2.
	Посещение курсов повышения квалификации руководителями школы и учителями.
	В течение года
	Администрация школы

	3.
	Посещение конференций, методических се​минаров, тематических консультаций, организуе​мых в школе, районе.
	В течение года
	Администрация школы

	4.
	Участие в вебинарах, дистанционных видеоконференциях и др. формах повышения квалификации с применением информационных технологий.
	В течение года
	Администрация школы

	5.
	Взаимопосещение уроков.
	В течение года
	Зам. директора по УВР


3. 2. План работы с педагогическими кадрами

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки

	1.
	Предварительное комплектование. 
	Август

	2.
	Утверждение штатного расписания. Тарификация кадров. 
	Сентябрь

	3.
	Собеседование с вновь принятыми сотрудниками по предварительным итогам начала учебной деятельности.
	Октябрь-ноябрь

	4.
	Составление графика отпусков.
	Декабрь

	5
	Корректировка графика отпусков.
	Апрель

	6.
	Предварительная расстановка педагогических кадров на 2020-2021 учебный год. 
	Май

	7.
	Составление и согласование учебного плана. Предварительное утверждение учебного плана.
	Июнь


3. 3. План мероприятий по охране труда
	№ п/п
	Мероприятия 
	Сроки
	Ответственный 

	1.
	Обеспечение качественной  подготовки и приема кабинетов, спортзала  и  зданий школы и детского сада к новому  учебному году. 
	Август
	Директор 



	2.
	Заседание профсоюзного комитета школы с рассмотрением основных вопросов по планированию и организации работы по охране труда. Информирование работников о состоянии условий и охраны труда.
	Сентябрь
	Председатель профкома



	3.
	Проведение инструктажей по охране труда: первичного и на рабочем месте. Проведение инструктажа по противопожарной и электробезопасности и перевозке детей.
	Сентябрь
	Преподаватель-организатор ОБЖ



	4.
	Контроль соответствия состояния кабинетов повышенной опасности требованиям ОТ, техники безопасности и производственной санитарии.
	Октябрь, март
	Председатель комиссии по охране труда 

	5.
	Проверка журналов регистрации инструктажей по ОТ.
	Ноябрь, май
	Преподаватель-организатор ОБЖ

	6.
	Отчет уполномоченных лиц по охране труда о проделанной работе на общем собрании трудового коллектива. Проверка выполнения соглашения по охране труда за 2019 год.
	Декабрь
	Председатель профкома, председатель комиссии по охране труда, директор

	7.
	Проверка знаний по охране труда, проведение повторных инструктажей по охране труда среди педагогического и технического персонала.
	Январь
	Преподаватель-организатор ОБЖ

	8.
	Заседание профкома с подведением итогов работы школы по вопросам охраны труда.
	Май
	Председатель профкома

	9.
	Составление акта проверки выполнения соглашения по охране труда.
	Декабрь, июнь
	Председатель профкома Директор

	10.
	Инструктажи с учащимися  по охране труда при организации общественного полезного производительного труда, проведении внеклассных мероприятий, при организации летней оздоровительной работы с регистрацией в журнале установленной формы.
	В течение года
	Классные руководители

	11.
	Расчет и учет несчастных случаев.
	По мере необходимости
	Преподаватель-организатор ОБЖ

	12.
	Регулярное проведение медицинских осмотров работников и учащихся.
	1 раз в год
	Директор

	13.
	Проведение внепланового инструктажа по охране труда на рабочем месте.
	По мере необходимости
	Преподаватель-организатор ОБЖ

	14.
	Обучение членов комиссии на курсах по охране труда.
	По мере необходимости
	Директор


4. Организационно-педагогические мероприятия
4. 1. Тематика педагогических советов
	№ п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	1.  О результатах работы педколлектива за 2018-2019 учебный год. Об основных направлениях развития образовательного учреждения на 2098-2020 уч.год.
2. Расстановка кадров, комплектование учебной нагрузки на 2018-2019 уч.год.
3. Утверждение рабочих программ, программ учебных курсов, программ внеурочной деятельности, плана работы школы на 2019-2020 учебный год.

4.Утверждение нормативных документов, регламентирующих деятельность МКОУ. 
5. О мерах по обеспечению безопасности образовательного учреждения.
	Август 2019
	Директор



	2. 
	1. О реализации внеурочной деятельности обучающихся  1-9 классов (ФГОС ООО).
2. Итоги адаптационного периода обучающихся 1, 5 класса к новым условиям обучения и воспитания.
3. Анализ участия учащихся школы в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников.
4. Проектная деятельность как направление работы по развитию творческих способностей и навыков самостоятельной исследовательской деятельности.
	Ноябрь 2019
	Директор



	3.
	1.  Итоги успеваемости за 1 полугодие во 2-11 классах.

2. Роль дистанционного обучения в образовательном процессе.
3. Педагогические находки учителя в системе работы школы по подготовке учащихся 9,11-х классов к ГИА. 
4. Состояние работы с детьми «группы риска».
	Январь 2020
	Директор



	4.
	1. Дополнительное образование как направление работы по развитию творческих способностей обучающихся. 

2. Организация процесса взаимодействия учителя, семьи и ребенка

3. Состояние внеурочной деятельности в 1-4, 5-9 классах.

4. Промежуточные итоги подготовки учащихся   9, 11 классов к ГИА.
	Март 2020
	Директор

	5. 
	1. Об окончании учебного года и переводе обучающихся 1-8, 10 классов.
2. Допуск учащихся 9, 11 классов к итоговой аттестации.
3. Планирование работы по организации активного отдыха, эффективного оздоровления и занятости обучающихся в летний период.
4. Работа в летнее время с детьми «группы риска».
	Май 2020
	Директор

	6. 
	1. О выдаче аттестатов об основном общем образовании, о среднем (полном) образовании.
2. Итоги 2019-2020 учебного года. 
	Июнь 2020
	Директор


4.2. Тематика совещаний при директоре школы
	Сроки
	Содержание
	Ответственные
	Как фиксируется результат

	Август
	Готовность школы к новому учебному году, санитарно-гигиенический режим и техника безопасности труда.
	Директор
	Акт приемки школы, приказы, журналы по ТБ.

	
	Организация режима работы школы.
	Директор
	Приказ

	
	Комплектование 1,10-х классов.
	Директор
	Приказ

	
	Трудоустройство выпускников.
	Зам.директора по УВР
	Информирование

	
	Обеспеченность учащихся учебниками.
	Библиотекарь
	Информирование

	
	Курсовая подготовка учителей.
	Зам.директора по УВР
	Информирование

	Сентябрь
	Работа по профилактике отклоняющегося поведения учащихся.
	Социальный педагог
	Справка

	
	Организация горячего питания детей.
	Завхоз
	Приказ

	
	Государственная итоговая аттестация выпускников 9,11 классов. Организация подготовки к экзаменам.
	Зам.директора по УВР
	Информирование

	
	Работа по профилактике детского дорожного травматизма. Охрана жизни и здоровья обучающихся.
	Зам.директора по УВР
	Справка

	Октябрь
	Работа со школьниками, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности (5-11).
	Зам.директора по УВР
	Справка

	
	Результаты срезовых контрольных работ на начало уч. Года в 1 и 5 классах.
	Зам.директора по УВР
	Справка

	
	Ведение школьной документации (классных журналов, личных дел, журналов курсов внеурочной деятельности). 
	Зам.директора по УВР
	Информирование

	
	О подготовке к итоговому сочинению.
	Зам.директора по УВР
	Информирование

	
	Воспитание самостоятельности у детей младшего (среднего) дошкольного возраста.
	Воспитатели
	Справка

	Ноябрь
	Анализ проведения занятий внеурочной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС.
	Зам.директора по УВР
	Справка

	
	Итоги посещения семей, находящихся в социально-опасном положении.
	Социальный педагог
	Информирование, акты посещений семей

	
	Работа учителей – предметников со слабоуспевающими обучающимися.
	Зам.директора по УВР
	Справка

	
	Особенности организации экспериментирования старших дошкольников на занятиях.
	Воспитатели
	Справка

	Декабрь
	О результативности участия обучающихся в конкурсах различного уровня в первом полугодии 2019-2020 учебного года.
	Зам.директора по УВР
	Справка

	
	Контроль выполнения рабочих программ по всем учебным предметам.
	Зам.директора по УВР
	Приказ

	
	Проведение новогодних праздников и организация зимних каникул. Соблюдение ТБ во время каникул.
	Зам.директора по УВР
	Информирование, приказ

	
	Итоги 2 четверти.
	Зам.директора по УВР
	Приказ

	
	Утверждение графика отпусков сотрудников.
	Директор
	Приказ

	Январь
	Организация и проведение противоэпидемиологических мероприятий по профилактике гриппа, ОРВИ.
	Директор
	Информирование

	
	Состояние системы подготовки выпускников 9,11 классов к сдаче итоговой аттестации.
	Зам.директора по УВР
	Справка

	
	Состояние работы с детьми с ОВЗ.
	Зам.директора по УВР
	Справка

	
	Об организации месячника военно-патриотического воспитания.
	Зам.директора по УВР
	Приказ

	Февраль
	О готовности учащихся 9 класса к итоговому собеседованию,
к предзащите и защите индивидуальных учебных проектов. 
	Зам.директора по УВР
	Информирование

	
	Аттестация педагогов, повышение квалификации.
	Зам.директора по УВР
	Информирование

	
	Внедрение в учебный процесс современных педагогических технологий и средств обучения.
	Зам.директора по УВР
	Справка

	
	Итоги месячника патриотического воспитания.
	Зам.директора по УВР
	Справка

	Март
	Итоги 3 четверти.
	Зам.директора по УВР
	Приказ

	
	Эффективность спортивно-оздоровительной работы школы.
	Зам.директора по УВР
	Справка

	
	Организация и проведение ВПР, пробных экзаменов в 9, 11 классах. 
	Зам.директора по УВР
	Информирование

	
	Работа классных руководителей с родителями обучающихся.
	Зам.директора по УВР
	Информирование

	
	Организация месячника экологического воспитания.
	Зам.директора по УВР
	Информирование

	Апрель
	Состояние внеурочной деятельности в 1-9 классах. Подготовка к отчетному концерту.
	Зам.директора по УВР
	Справка

	
	Соблюдение санитарно-гигиенических норм, правил ТБ в образовательном процессе.
	Директор
	Справка

	
	Оценка достижений планируемых результатов  в 1-4 классах.
	Учителя нач.классов
	Справка

	
	Трудовое воспитание детей дошкольного возраста.
	Воспитатели
	

	Май
	Результаты ВПР и пробных экзаменов.
	Зам.директора по УВР
	Приказ

	
	Итоги административных контрольных работ в 1-4 классах
	Зам.директора по УВР
	Приказ

	
	Готовность к организации летнего оздоровительного отдыха обучающихся.
	Директор
	Информирование

	
	Анализ выполнения учебных программ и тематических планов.
	Зам.директора по УВР
	Информирование, приказ

	
	Предварительное комплектование на новый учебный год. Штатное расписание.
	Директор
	Информирование

	Июнь
	Организационные работы по подготовке школы к новому учебному году.
	Директор
	Информирование

	
	Результаты итоговой аттестации выпускников.
	Зам.директора по УВР
	Приказ

	
	Анализ выполнения плана по воспитательной работе.
	Директор
	Справка


1. Работа с родителями

Изучение семьи, социальная защита семьи
	№ п/п
	Формы и содержание деятельности
	Класс
	Время
проведения
	Ответственные

	1.
	Заполнение
социальных паспортов классов.
	1-11
	Сентябрь
	Классные руководители

	2.
	Обработка
данных социальных             паспортов. Заполнение           социального паспорта школы:
1. многодетные семьи; 

2. неполные семьи;
3. социально-нуждающиеся семьи; 
4. неблагополучные семьи; 

5. дети-сироты, опекаемые; 

6. дети-инвалиды;

7. дети, склонные к алкоголизму; 
8. дети, состоящие на учете в ПДН;

9. дети, состоящие на внутришкольном контроле.
8. 


	1-11
	Сентябрь
	Классные руководители, социальный педагог

	3.
	Анкетирование родителей и учащихся с целью изучения эмоциональной атмосферы в семье,
уровня
психолого-педагогической         культуры родителей,          особенностей семейного              воспитания, характера взаимоотношений родителей и детей.
	1-11
	В течение года
	Зам.директора по УВР, социальный педагог, классные руководители

	4.
	Посещение семей учащихся с целью
изучения
характера взаимоотношений, особенностей семейного воспитания, эмоциональной атмосферы в семье. Акции «Подросток», «Каникулы», «Здоровье», «Школа», «Семья».

	1-11
	В течение года


	Социальный педагог, классные руководители

	5.
	Педагогическая диагностика родителей первоклассников:       «Анализ семейных отношений», «Измерение родительских установок и реакция».
	1
	I полугодие
	Классный руководитель


Тематика консультаций, лекций, бесед

	№ п/п
	Тематика
	Класс
	Форма проведения
	Время проведения
	Ответственные

	1.
	«Если ребенок не хочет учиться».                             
	1
	Консульта-ция
	Сентябрь
	Фельдшер больницы, классный руководитель

	2.
	«Детская агрессивность и ее причины».
	2-11
	Консульта-ция
	Сентябрь
	Зам.директора по УВР

Классные руководители

	3. 
	«Социально – педагогическая запущенность у детей».
	1
	Лекция
	Октябрь
	Зам.директора по УВР

	4.
	«Формирование ЗОЖ».
	1-11
	Практикум

(День здоровья)
	Ноябрь
	Классные руководители

Учитель физической культуры

	4.
	«Методы воспитания ребенка в семье и их влияние на результаты учебной деятельности ученика.».
	1-11
	Консульта-ция
	Декабрь
	Сотрудник МВД, Классные руководители

	5.
	«Влияние алкоголя и никотина на интеллектуальное и физическое развитие подростков» 
	1-11
	Лекторий
	Февраль
	Классные руководители

	6.
	«Профилактика детского травматизма, правила безопасного поведения в школе и дома».
	1-11
	Круглый стол
	Апрель
	Сотрудник МВД, Классные руководители

	7.
	«Этические  нормы  общения  между  родителями и детьми,  родителями и учителем».
	1-11
	Беседа
	Май
	Классные руководители


Общешкольные родительские собрания
	№
	Тематика
	Время проведения
	Ответственные

	1.
	«Семья и школа: взгляд в одном направлении».
1. Публичный доклад директора школы «Результативность работы школы в 2018-2019 учебный год», задачи на новый 2019/2020 учебный год.
2. Единые требования к учащимся. Права и обязанности. 

3. Родителям о школьной службе медиации.

4. Организация горячего питания и подвоза учащихся школьным автобусом.
5. Формирование общешкольного родительского комитета.
	Сентябрь
	Директор, зам.директора по УВР

	2.
	«Безопасное детство».
1. Атмосфера жизни семьи как фактор физического, духовного и психического здоровья ребёнка.
2. Подросток и улица: профилактика вредных привычек.
3. Профилактика суицидального поведения.

4. Обеспечение безопасности детей в Интернет-пространстве.
	Декабрь
	Зам.директора по УВР, социальный педагог

	3.
	«Компетентный родитель – счастливый ребёнок».
1. Итоги учебно-воспитательной деятельности за I полугодие 2019 – 2020 учебного года. 
2. «Атмосфера жизни семьи как фактор  физического и психического здоровья ребёнка». 
3. «Формирование положительной самооценки подростков в семье».

4. «Склонность и интересы подростков в выборе профессии».
	Март
	Зам.директора по УВР

	4.
	 «Скоро – каникулы!».
1.Промежуточная и государственная (итоговая) аттестация обучающихся.
2.Организация летней оздоровительной кампании.
3.Ответственность несовершеннолетних и родителей за совершение правонарушений. Профилактика детского травматизма обеспечение контроля за безопасностью жизнедеятельности детей в летний каникулярный период.
	Май
	Зам.директора по УВР, социальный педагог


Организация совместной внеклассной деятельности школы и родителей
	№
	Форма и содержание деятельности
	Класс
	Время проведения
	Ответственные

	1. 
	День Знаний.
	1-11
	Сентябрь
	Зам.директора по УВР, классные руководители

	2. 
	Посещение открытых уроков.
	1-11
	В
течение года
	

	3. 
	Ремонт и благоустройство школы.
	1-11
	Июнь, август
	

	4. 
	Экскурсии
на предприятия «Профессии наших родителей».
	1-11
	В
течение года
	

	5. 
	Дни
здоровья, туристические праздники.
	1-11
	В
течение года
	

	6. 
	Общешкольные, классные семейные праздники и вечера.
	1-11
	В
течение года
	

	7. 
	Экскурсионные поездки.
	1-11
	В
течение года
	

	8. 
	Выпускные вечера.
	4,9,11
	Июнь
	


6. План работы школы по профилактике безнадзорности, правонарушений и преступлений, наркомании, негативных привычек среди подростков, жестокого обращения с детьми, по предупреждению признаков суицидного поведения, проявлений терроризма и экстремизма среди детей и подростков
	№ п/п
	Наименование мероприятия 
	Ответственный, должность
	Сроки проведения мероприятий
	Категория участников

	1. Методическая работа

	1.1.
	Изучение нормативно-правовых документов.
	Директор школы
	Постоянно
	Классные руководители, социальный педагог

	1.2.
	Проведение общешкольного родительского собрания «Безопасное детство»
	Директор, зам.директора по УВР
	Декабрь
	Родительская общественность

	1.3.
	Организация работы по правовому просвещению в школе.
	Классные руководители
	Согласно планам воспитательной работы кл. рук.
	Учащиеся

	1.4.
	Педагогические советы «Социально-педагогическое сопровождение учащихся как фактор первичной профилактики отклоняющегося поведения», «Работа классных руководителей  по формированию у учащихся ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни».
	Директор
	Январь
	Учителя

	1.5.
	Размещение информации на школьном сайте по профилактике суицида, правонарушений, преступлений, экстремизма, о мероприятиях по противодействию насилия и жестокому обращению с детьми; нормативных документов.
	Ответственный за ведение сайта
	В течение года
	

	1.6.
	Совещания «Работа по профилактике детского дорожного травматизма», «Работа классных руководителей по предупреждению вредных привычек у обучающихся», «Состояние работы с учащимися по профилактике и предупреждению травматизма и несчастных случаев».
	Зам.директора по УВР
	Сентябрь, декабрь, февраль
	Учителя

	2. Профилактика безнадзорности

	2.1.
	Учет посещаемости учебных занятий обучающимися: анализ причин пропущенных учебных занятий.
	Классные руководители, социальный педагог
	Ежедневно


	Учащиеся

	2.2.
	Индивидуальные консультации с обучающимися, пропускающими занятия без уважительной причины.
	Классные руководители, социальный педагог
	В течение года
	Учащиеся

	2.3.
	Индивидуальные консультации с родителями обучающихся, склонных к пропускам учебных занятия без уважительной причины.
	Классные руководители, социальный педагог
	В течение года
	Родители

	2.4.
	Проведение бесед и классных часов по предлагаемым темам «Учеба - твой главный труд», «Права и обязанности учащихся», «Учеба - путь к успеху», «Жестокость в подростковой среде» и т.д.
	Классные руководители
	Согласно планам воспитательной работы кл. рук.
	Учащиеся

	2.5.
	Рейды по семьям обучающихся, склонных к пропускам уроков в рамках проведения Всероссийской операции «Всеобуч».
	Классные руководители, социальный педагог
	В течение года
	Учащиеся

	2.6.
	Консультации для родителей «Стимулирование ответственного отношения к учебе в школе и дома», «Ответственность перед законом: что необходимо знать детям и родителям».
	Классные руководители
	Сентябрь, декабрь
	Родительская общественность

	3. Профилактика правонарушений и преступлений среди подростков

	3.1.
	Сбор информации о детях и семьях, состоящих на различных формах учета, формирование банка данных. 
	Классные руководители,  социальный педагог
	Сентябрь-октябрь
	Учащиеся

	3.2.
	Выявление и постановка на внутришкольный учет обучающихся, требующих повышенного педагогического внимания (группа риска).
	Классные руководители, социальный педагог
	В течение года
	Учащиеся

	3.3.
	Сбор информации о занятости обучающихся в каникулярное время.
	Классные руководители, социальный педагог
	Перед каникулами (в течение года)
	Учащиеся

	3.4.
	Посещение семей в рамках Акций «Подросток», «Каникулы», «Здоровье», «Школа», «Семья».
	Классные руководители, учителя, социальный педагог
	В течение года
	Учащиеся, родители

	3.5.
	Организация индивидуальной профилактической работы с учащимися, состоящими на учете.
	Классные руководители, социальный педагог
	В течение года
	Учащиеся, состоящие на учете

	3.6.
	Беседы на общешкольных родительских собраниях «Безопасность детей на дорогах»,
«Профилактика правонарушений и преступлений детей».
	Классные руководители
	Декабрь
	Учащиеся

	3.7.
	Вовлечение всех обучающихся в досуговую деятельность.
	Классные руководители, вожатая
	В течение года
	Учащиеся

	3.8. 
	Проведение профилактических мероприятий «Внимание - дети!», акции «Я пешеход».
	Классные руководители, вожатая
	Сентябрь
	

	3.9.
	Оформление стенда по профилактике правонарушений и преступлений несовершеннолетних.
	Вожатая
	Октябрь
	Учащиеся

	3.10.
	Проведение  недели правовых знаний.
	Зам.директора по УВР
	Ноябрь
	Учащиеся

	3.11.
	Проведение инструктажей по ПДД, правилам поведения вблизи железной дороги, правилам пожарной безопасности и т.д.
	Учитель ОБЖ
	1 раз в четверть
	Учащиеся

	3.12.
	Кл. часы по заданной тематике.
	Классные руководители
	1 раз в полугодие
	Учащиеся

	4. Профилактика наркомании, негативных привычек

	4.1.
	Просмотр видеофильмов по проблеме профилактики наркомании, негативных привычек.
	Классные руководители, вожатая
	В течение года
	Учащиеся

	4.2.
	Проведение мероприятий, посвященных Дню без табака, Дню борьбы со СПИДОМ.
	Классные руководители,

вожатая
	Декабрь, май
	Учащиеся

	4.3.
	Организация дней Здоровья
	Классные руководители, учитель физической культуры
	1 раз в четверть
	Учащиеся

	4.4.
	Организация книжной выставки в школьной библиотеке: «Скажем вредным привычкам – НЕТ!».
	Библиотекарь
	В течение года
	Учащиеся

	4. 5.
	Проведения лектория для родителей «Влияние алкоголя и никотина на интеллектуальное и физическое развитие подростков».
	Классные руководители, директор
	Февраль
	Родительская общественность

	4.6.
	Проведение акции «Будущее без наркотиков»,  конкурсов рисунков, сочинений, фотоконкурса по заданной тематике
	Учитель ИЗО, учителя русского языка, классные руководители
	Март
	

	4.7.
	Организация встречи с работниками здравоохранительных учреждений.
	Социальный педагог
	В течение года
	Учащиеся

	4.8.
	Беседы на общешкольных родительских собраниях «Профилактика наркомании и алкоголизма», «Оздоровительные методики укрепления здоровья», «Здоровый образ жизни семьи – залог полноценного физического и психического здоровья ребенка».
	Зам.директора по УВР
	Декабрь, март
	Родители

	5. Профилактика жестокого обращения с детьми

	5.1.
	Формирование списка семей, в которых предположительно или зафиксировано жестокое обращение с ребенком.
	Классные руководители, социальный педагог
	В течение года
	Учащиеся

	5.2.
	Организация индивидуальной работы с ребенком из семьи, в которой предположительно или зафиксировано жестокое обращение с ним.
	Классные руководители, социальный педагог
	В течение года
	Учащиеся

	5.3.
	Рейды по семьям, в которых предположительно или зафиксировано жестокое обращение с ребенком.
	Классные руководители, социальный педагог
	В течение года
	Учащиеся

	5.4.
	Информирование о случаях жестокого обращения с ребенком правоохранительные органы, органы опеки и попечительства, КДН.
	Классные руководители, социальный педагог
	В течение года
	Учащиеся

	5.5.
	Беседы на общешкольных родительских собраниях «Профилактика жестокого обращения с детьми в семье».
	Зам.директора по УВР
	Декабрь,
	Родители

	6. Предупреждение признаков суицидального поведения у подростков

	6.1.
	Выявление (путем анкетирования, тестирования):

- несовершеннолетних и их семей, оказавшихся в сложной жизненной ситуации;

- семей, в которых практикуется жестокое обращение с детьми.
	Классные руководители,

социальный педагог
	В течение года
	Учащиеся

	6.2.
	Проведение индивидуальных профилактических мероприятий с семьями социального риска.
	Классные руководители, социальный педагог
	В течение года
	Учащиеся

	6.3.
	Проведение общешкольного родительского собрания: «Защита детей в сети Интернет».        
	Классные руководители, социальный педагог
	Декабрь
	Родительская общественность

	6.4.
	Регулирование взаимоотношений и конфликтных ситуаций среди школьников.
	Классные руководители, СШМ
	В течение года
	Учащиеся

	6.5.
	Классные часы, направленные на формирование у учащихся позитивного образа Я.
	Классные руководители
	В течение года по плану воспитательной работы кл. руководителей
	Учащиеся

	6.6.
	Обучение правилам безопасности в сети Интернет.
	Классные руководители, учитель информатики
	В течение года
	Учащиеся

	6.7.
	Вовлечение детей, склонных к суициду, в кружки и социально-значимые мероприятия.
	Классные руководители, социальный педагог
	В течение года
	Дети, склонные к суициду

	6.8.
	Информирование всех участников образовательного процесса о работе единого всероссийского телефона доверия. 
	Социальный педагог
	Сентябрь
	Родительская общественность, учащиеся

	7. Профилактика проявлений терроризма и экстремизма среди детей и подростков

	7.1.
	Проведение профилактических бесед на темы: толерантности, недопущения межнациональной вражды и экстремизма с разъяснением административной и уголовной ответственности подростков и их законных представителей, в целях повышения уровня правосознания несовершеннолетних.
	Классные руководители, социальный педагог
	В течение года постоянно
	Учащиеся

	7.2.
	Мониторинг изучения интересов и потребностей обучающихся школы, изучение национального состава класса и школы, его особенностей.
	Классные руководители, социальный педагог
	В течение года
	Учащиеся

	7.3.
	Выявление учащихся, склонных к совершению правонарушений, преступлений, и детей, находящихся без контроля во второй половине дня.
	Классные руководители, социальный педагог
	В течение года
	Учащиеся

	7.4.
	Оформление информационных наглядных материалов антиэкстремистской направленности «Мир без насилия».
	Вожатая, социальный педагог
	Сентябрь
	Учащиеся

	7.5.
	Проведение воспитательных мероприятий в ходе урочной деятельности по сплочению класса путем преодоления негативных установок в области межэтнического общения, профилактики террористических и экстремистских проявлений, формирования законопослушного толерантного поведения обучающихся.
	Классные руководители, социальный педагог
	В течение года
	Учащиеся

	7.6.
	Тематические классные часы по вопросам формирования культуры толерантности: «Давайте дружить», «Возьмемся за руки, друзья», «Нам надо лучше знать друг друга», «Приемы эффективного общения», «Мы все разные, но все мы заслуживаем счастья», «Профилактика и разрешение конфликтов», «Богатое многообразие мировых культур»,;

В рамках солидарности с жертвами терактов «Терроризму скажем: Нет!», «Терроризм – зло против человечества», «Учись управлять своими эмоциями».
	Классные руководители, педагог-организатор
	В течение года
	Учащиеся

	8.7.
	Проведение совместных мероприятий совместно с работниками правоохранительных органов по противодействию экстремизма (по согласованию).
	Социальный педагог
	В течение года
	Учащиеся


7. План мероприятий по административно-хозяйственной деятельности
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Дата проведения
	Ответственные

	1.
	Прием кабинетов к началу нового учебного года.


	Июль
	Директор, завхоз

	2.
	Проверка освещенности школы. Замена в классных комнатах вышедших из строя ламп освещения.
	Август
	Завхоз

	3.
	Работа по благоустройству территории школы.
	В течение года
	Директор, завхоз

	4.
	Организация питания учащихся.
	Сентябрь
	Завхоз

	5.
	Организация работы по списанию основных средств, материально-хозяйственных запасов.
	В течение года
	Завхоз

	6.
	Генеральная уборка школьных помещений.
	Октябрь, декабрь, март, июнь
	Завхоз

	7.
	Обеспечение надлежащего теплового и воздушного режима в школе.
	Ноябрь
	Завхоз

	8.
	Участие в проведении инвентаризации.
	В течение года
	Завхоз

	9.
	 Проверка состояния электрооборудования, пожарной безопасности в учреждении.
	Ноябрь
	Завхоз

	10.
	Очистка подъездных и эвакуационных путей от снега.
	Декабрь-февраль
	Завхоз

	11.
	Заключение контрактов, договоров на приобретение и обслуживание ОУ в 2018 г.
	В течение года
	Директор

	12.
	Сдача отчета по питанию.
	Ежемесячно
	Завхоз

	13.
	Составление сметы на ремонт. 
	Январь
	Директор, завхоз

	14.
	Комплектование библиотечного фонда.
	Февраль
	Зам.директора по УВР, библиотекарь

	15.
	Работа по заключенным контрактам (получение счет-фактур, накладных) Осуществление заказов на приобретение мебели, спортинвентаря, инструментов и др.
	В течение года
	Завхоз

	16.
	 Анализ санитарного состояния школы.
	Март
	Завхоз

	17.
	Постановка материальных ценностей на учет (предоставление в бухгалтерию накладных, счетов-фактур и др.)
	В течение года
	Завхоз

	18.
	Подготовка школы к летнему ремонту.


	Май
	Завхоз

	19.
	 Подготовка и обеспечение летнего оздоровительного лагеря.
	Май-июнь
	Завхоз

	20.
	Анализ хозяйственной деятельности по контрактам и сметам прошлого и текущего годов.
	Июнь
	Директор
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